Loyda uusia vapaaehtoisia -
koulutuskiertue
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Koulutuksen tavoite

Koulutuksen jalkeen osallistuja osaa

* suunnitella ja markkinoida vapaaehtoistehtavia
* etsia uusia vapaaehtoisia

* vastaanottaa ja perehdyttaa vapaaehtoisia

* jakaa tehtavia ja vastuuta eri toimijoiden (mm. hallituksen
jasenten) kesken
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Suunnittele ja paketoi
vapaaehtoistehtava




Vapaaehtoiset yhdistystoiminnan tuki ja turva

\’ Keliakialiitto

Yhdistyksen
arjen

Kaikille avointa toimintaa, jota tehdaan palkatta pyorittaja
omasta vapaasta tahdosta ilman erillista korvausta. Edunvalvoja

Ihmiset haluavat edelleen tehdi hyvii ja toimia vaikuttaja

vastuullisesti seka edistaa itselle tarkeita asioita.

Mahdollisuus vaikuttaa ja osallistua, edistaa itselle
Vertais- Tapahtuma

tarkeita arvoja S SA— ~avustaja

- . Lo hdollistaj
llIman vapaaehtoisia yhdistykset ei voi toimia MEIEEIREE

taydella teholla.

Toiminnan
toteuttaja

Yhteyksien Nakyvyyden
luoja tuoja
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LUKUJA VAPAAEHTOISTOIMINNAN VAIKUTTAVUUDESTA:

vuonna 2018...

48,7% suomalaisista
osallistui vapaaehtois-
toimintaan edeltavan
vuoden aikana

vapaaehtoisena
toimittiin keskimaarin
15h kuukaudessa

\‘ Keliakialiitto

vuonna 2021...

47% suomalaisista
osallistui vapaaehtois-
toimintaan edeltavan
vuoden aikana

vapaaehtoisena
toimittiin keskimaarin
12, 9h kuukaudessa

vuonna 2020...

Suomessa tehtiin
vapaaehtoistyovoimin

noin 224 milj. tyotuntia

Vapaaehtoistoiminnan
rahalliseksi arvoksi on

arvioitu noin 4,38 mrd.
euroa

Lahde: Kansalaisyhteiskunta — mita julkisen hallinnon tulisi siita
tietaa? - Overview (eoppi i
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https://www.eoppiva.fi/kurssit/kansalaisyhteiskunta-mita-julkisen-hallinnon-tulisi-siita-tietaa/#/
https://www.eoppiva.fi/kurssit/kansalaisyhteiskunta-mita-julkisen-hallinnon-tulisi-siita-tietaa/#/

Millainen vapaaehtoistoiminta kiinnostaa?

= Asenteet muuttuneet - ihmiset kaipaavat
vastiketta ajalleen.

= Tehtadvien pitaa olla helppoja ja niista pitaa
saada vahintaan iloa.

= Tarjolla on hyva olla kestoltaan ja
vaativuustasoltaan erilaisia ja erikokoisia
vapaaehtoistehtavia.

Lahde: Kansalaisyhteiskunta — mita julkisen hallinnon tulisi

\3 " Keliakialiitto siita tietaa? - Overview (eoppiva.fi) iLI\-I%EREsu"I\'MA



https://www.eoppiva.fi/kurssit/kansalaisyhteiskunta-mita-julkisen-hallinnon-tulisi-siita-tietaa/#/
https://www.eoppiva.fi/kurssit/kansalaisyhteiskunta-mita-julkisen-hallinnon-tulisi-siita-tietaa/#/

Haluaisitko osallistua vapaaehtoistyohon,
jos pyydettaisiin?

= Kylla 38 %
" En13%

" En osaa sanoa 48 %

N=578 henkil6a, jotka eivat ole tehneet
vapaaehtoistyota viimeksi kuluneen vuoden

aikana

\ Keliakialiitto _Lahde: Kansalaisareena. Vapaaehtoistyén tekeminen Suomessa -tutkimusraportti 2021. ~ [MLERGIA



https://kansalaisareena.fi/wp-content/uploads/2021/05/Vapaaehtoistyo_tutkimusraportti_2021.pdf
https://kansalaisareena.fi/wp-content/uploads/2021/05/Vapaaehtoistyo_tutkimusraportti_2021.pdf

Mika helpottaisi osallistumistasi vapaaehtoistyohon?

= Tarjolla olisi lyhytketoisia ja kertaluonteisia
tehtavia (33 %)

= Elamantilanteeni olisi sopivampi (27 %)

= Tieto loytyisi helpommin (21 %)

\ Keliakialiitto _Lahde: Kansalaisareena. Vapaaehtoistyén tekeminen Suomessa -tutkimusraportti 2021. ~ [MLERGIA



https://kansalaisareena.fi/wp-content/uploads/2021/05/Vapaaehtoistyo_tutkimusraportti_2021.pdf
https://kansalaisareena.fi/wp-content/uploads/2021/05/Vapaaehtoistyo_tutkimusraportti_2021.pdf

Mika estaa lahtemasta mukaan?

= Suurimmat esteet ajan puute ja se, etta
kukaan ei pyyda mukaan.

= Saavutettavuus (fyysinen, kieli), epaselva
toimenkuva, huonosti organisoitu toiminta
voivat olla esteita lahtea mukaan.

\Y Keliakialiitto HO | ASTMA



Mika sai sinut lahtemaan vapaaehtoiseksi?

= Mista l6ysit tiedon yhdistyksesta /
tehtavasta?

= Mika innosti mukaan?
= Mika sai jaamaan?

Pariporina 5 min

Tyontekijat voivat miettia kysymyksia
oman tyonsa nakdkulmasta.

\Y Keliakialiitto HO | ASTMA



Miksi lahtea vapaaehtoiseksi?

Motiivien ymmartaminen on olennaista, kun etsimme vapaaehtoisia.
Motivoitunut vapaaehtoinen sitoutuu toimintaan.

Motiiveja voivat olla mm.:
= Halu auttaa tai edistaa yhteista asiaa
= Vertaistuen tarve, halu auttaa muita samaa kokeneita

= Halu hyodyntaa taitoja tai oppia uutta

N7 Keliakialiitto MO ASTMA



Lisaa motiiveja lahtea vapaaehtoiseksi...

= Kiva porukka, hyva ryhmahenki, uusien
ihmisten tapaaminen

T~

= Kiinnostus ldytaa mielekasta tekemista tai
olla tarpeellinen

(

(¢
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= Uudet kokemukset

= Joku kysyi mukaan, mukaan oli helppo tulla
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Tehtava jokaiselle

Muutaman tunnin tyo

=  Esitteiden ja oppaiden jakaja
=  Tapahtuma-avustaja, lipasvahti

=  Mielipidekirjoittaja (someen, lehteen)
Silloin talloin vahan enemman

=  Somevastaava, kokemustoimija
= Vertaisryhman vetaja, lilkuntavastaava, tapahtumavastaava

= Jasenkummi, "seurustelu-upseeri”
Haluaa sitoutua toimintaan

=  Hallituksen jasen tai muu vastuuhenkilo
=  Vapaaehtoisvastaava tai —koordinaattori

=  Paikallinen vaikuttaja, esim. vammaisneuvosto

\’ Keliakialiitto HO | ASTMA



Millainen tilanne yhdistyksessanne on nyt, enta

tulevaisuudessa?

= Millaista uutta osaamista yhdistyksessa
kaivattaisiin?

= Millaisiin tehtaviin tarvitaan tekijoita silloin
talloin?

= Millaisista vapaaehtoisista on aina pulaa?

= Loytyyko yhdistyksesta ja
vapaaehtoismahdollisuuksista helposti tietoa
esim. netista?

= Onko tarjolla eri tasoisia vapaaehtoistehtavia,
joihin voi tarttua vaikka saman tien?

= Miten uusia vapaaehtoisia on yritetty etsia
mukaan toimintaan?

= Onko mukaan oikeasti helppo tulla?

N7 Keliakialiitto Ot ASTMA



Tehtava 1. Paketoi tehtava - pohdinta

\‘ Keliakialiitto

Valitse yksi vapaaehtoistehtava, johon
erityisesti kaipaatte uutta vapaaehtoista

= Esim. somevastaava, tapahtuma-avustaja,
vertaisryhman vetdja

Tee tehtavan paketointi
Tee yksin tai pienessa ryhmassa

Aikaa tehtavaan 15 minuuttia

ALLERGIA
IHO\“ASTMA



Tehtavan paketointi

Mukaan on helpompi lahted, kun tietdaa mihin on tulossa, mita odotuksia on yhdistyksella on ja mita vapaaehtoinen

saa tullessaan mukaan.
Tehtavan nimi

Mita tehtavaan sisaltyy?

Kuinka paljon vie aikaa

Mita tukea ja perehdytysta on tarjolla?
Vastuuhenkil6?

Mita tehtava antaa vapaaehtoiselle?

Miten paasee mukaan?

\‘ Keliakialiitto

Mieti erilaisia nimia. Nimen on hyva olla kuvaava, mutta se voi olla
my0s hauska, taidosta tai tyon hyvista vaikutuksista kertoa.

Mihin vapaaehtoinen sitoutuu lahtiessaan mukaan? Kuvaa mita
vapaaehtoistehtava pitaa sisallaan. Mieti miten kuvaisit sita
innostavasti.

Arvioi tehtavan tekemiseen kuluva aika (montako kertaa/ tuntia/iltaa
viikosta/kuukaudesta kuluu).

Miten uuden vapaaehtoisen mukaan tulemista voi helpottaa?
Kuka ohjaa ja antaa tukea. Al3 jit3 vapaaehtoista yksin.

Vapaaehtoiset haluavat tehda merkityksellista tyota. Mita lisaarvoa
tehtdva tuottaa / miten se auttaa ihmista / edistaa yhdistyksen
toimintaa jne.

Jarjesto/yhdistys, yhteyshenkil6, kuka antaa lisatietoa.

ALLERGIA
IHO 'ASTMA



Viesti
vapaaehtoistehtavasta

Vapaaehtoisten etsinta osaksi aktiivista ja
suunnitelmallista toimintaa




Vapaaehtoisten etsinta eli rekrytointi

= \Vapaaehtoistyosta tiedottamista
= Sopivien vapaaehtoisten kutsumista
mukaan toimintaan

= VVapaaehtoisen ja
vapaaehtoistehtavan
vhteensovittamista

HUOM! Kukaan ei tieda, etta
tarvitsette vapaaehtoisia, jos
vapaaehtoistehtavista

ei kerrota.

N Keliakialiitto Ot ASTMA



Missa kaikkialla olette viestineet vapaaehtoistehtavista?

" Minkalaisia kokemuksia teilla on
vapaaehtoistehtavien
markkinoinnista?

= Mita erilaisia vaylia olette
kayttaneet?

= Pariporina, noin 5 min

N7 Keliakialiitto Ot ASTMA



Viestitaan aktiivisesti vapaaehtoistehtavista

1. Jatkuva vapaaehtoisten etsinta
v' Millaisia tehtavia yhdistyksessanne
on jatkuvasti avoimena?
2. Tapauskohtainen vapaaehtoisten
etsinta
v'  Mita tehtavia nama voisivat olla
teidan yhdistyksessanne?

3. Pida takataskussa valmiina selkeita ja
matalan kynnyksen tehtavia

Kuvan lahde: Unsplash

N7 Keliakialiitto HO | ASTMA



Vinkkeja vapaaehtoisten etsintaan: jasenisto

Ota yhteytta jaseniin:

Pyyda tai kysy mukaan henkilokohtaisesti — tehokkain keino vapaaehtoisten
hankkimiseen!

Laheta jasenille sahkopostitse tietoa tapahtumista ja kerro, etta vapaaehtoisia
tarvitaan mukaan toimintaan (erittele vaikka millaisia tehtavia on tarjolla).

Henkilokohtaista viestit myos sahkopostissa, WhatsApp-viestissa tmv.

Jarjesta kiinnostava jasentapahtuma, jossa markkinoit tehtavia, voit jarjestaa
jo toiminnassa mukana olleille vapaaehtoisille myds oman tapahtuman.

N keliakialiitto Ot ASTMA



Vinkkeja vapaaehtoisten etsintaan: viestintakanavat

Kayta yhdistyksen sahkoisia kanavia:

Julkaise ilmoitus somekanavilla (esim. FB, IG) ja yhdistyksen verkkosivuilla.

Laita verkkosivuille ilmoittautumislomake, kun sinulla on selkeasti maaritelty
vapaaehtoistehtava.

Voit myos pyytaa verkkolomakkeen kautta ottamaan yhteytta, jos on
kiinnostunut jostain toiminnasta yhdistyksessa.

Muista myos muut viestintakanavat:
= Markkinoi tehtavaa paikallislehdessa, ilmoitustauluilla.
" |Imoita tehtdva vapaaehtoistyo.fi ja/tai lahella.fi —sivustolla.

N keliakialiitto Ot ASTMA



Vinkkeja vapaaehtoisten etsintaan: verkostot

Hyodynna verkostoja:

= Pyyda jo toiminnassa mukana olevia vapaaehtoisia mukaan uusien
vapaaehtoisten etsintaan.

= Viesti paikallisten vapaaehtoisverkostojen kautta.

= Tee yhteistyota oppilaitosten kanssa.

N7 Keliakialiitto Ot ASTMA



Tehtavan markkinointia

il S

Seuraavaksi esimerkkeja verkkosivuilla ja
somessa tehtavasta vapaaehtoistehtavien
markkinoinnista/viestimisesta

Tehtavaesimerkit:
tapahtuma-avustaja
somettaja/somelahettilas
lilkuntavastaava
vertaistreffien vetaja

\‘* Keliakialiitto

Hae mukaan

kokemustoimijaksi!

ALLERGIA
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\’ Keliakialiitto

Esimerkki 1: Tapahtuma-avustaja -
verkkosivuilla

Oletko innokas tekija?

Tapahtuma-avustajana autat yhdistyksen gluteenittomien tapahtumien suunnitteluissa,
valmisteluissa ja/tai toimit niissa avustajana.

Vapaaehtoisena tapahtuma-avustajana toimit esimerkiksi tapahtuman kahvinkeittajana,
somettajana, valokuvaajana, esiintyjana, esittelypdydan pystyttajana ja paivystajana tai
apukatena vertaisohjatulla leivontakurssilla.

Olet tervetullut auttamaan, ja voit auttaa oman aikasi mukaisesti. Mukaan voit tulla vaikka
vain yhden tai useamman kerran vuoden aikana.

Vapaaehtoisena paaset tutustumaan uusiin ihmisiin ja saat iloa toiminnasta.

mm) Selked ohjaus toimintaan - muun muassa yhteystiedot, kuka antaa lisatietoja ym.



\’ Keliakialiitto

Esimerkki 2: Somettaja -
verkkosivuilla

Oletko nappdra somen kayttaja? Haluatko jakaa tietoa ja vinkkeja gluteenittomuudesta? Haluaisitko tulla
vapaaehtoiseksi yhdistyksen somettajaksi?

Vapaaehtoisena somettajana yllapidat ja paivitat yhdistyksen some-tilia/tileja. (Yleisimmat Facebook ja Instagram). Olet mukana
luomassa positiivista mielikuvaa yhdistyksesta. Tama vapaaehtoistehtava on ajasta ja paikasta riippumaton eli tehtava ei
edellyta yhdistyksen toiminta-alueella asumista. Tehtavaa voit tehda omalla persoonallasi ja kdyttaa luovuuttasi.

Ihannetapauksessa yhdistyksen somea paivittaa tyopari, jolloin sisallosta tulee monipuolisempaa. Yhdistyksen somettaja voi
toimia halutessaan myos verkkosivujen paivittajana.

Somettajana teet mm. seuraavia asioita:

« Kerrot yhdistyksen tulevasta toiminnasta,

« jaat tunnelmia tapahtumista ja

+ vinkkaat gluteenittomaan elamaan liittyvia aiheita esimerkiksi Keliakialiiton kanavista.

Somettajana saat kokemusta itsenadisesta viestintatehtavan hoitamisesta. Paaset vaikuttamaan ja edistamaan yhdistyksen
tunnettavuutta, jotta yha useampi gluteenitonta arkea elava I8ytaisi toiminnan piiriin. Tehtava sopii hyvin myds nuorelle
henkildlle.



Esimerkki 3. Vertaistreffien vetdja

= Ryhdy vertaistreffien vetajaksi!

i
= Vertaistreffit on helppo jarjestaa paikan paalla TERVETULOA VERTAISTREFFEILLE!

. Vs i . n ik )
tzfn ver!<f)s§a. Vgtajan? annat muutaman.tunnln S SRS ALLERGIA
aikaasi ja jaat pienella panostuksella paljon ‘
hyvaa eteenpain.

= Saat tukea ja koulutusta tehtavaan liitosta.

= Liiton vapaaehtoisena voit vaikuttaa siihen, etta
allergisten, astmaa ja ihotautia sairastavien tai

palovamman kokeneiden arki olisi himpun Vertaistreffit on valmis paketti tunnin

verran helpompaa. vertaistapaamisen jirjestamiseksi. Vetdjana
annat muutaman tunnin aikaasi ja jaat pienella
panostuksella paljon hyvaa eteenpain

= Otamme uusia vapaaehtoisia mukaan jatkuvasti!
Jos olet kiinnostunut toiminnasta, ota yhteytta:
paula.lehtomaki@allergia.fi. Voisitko sin3 toimia vertaistreffien vet&jana?

N7 Keliakialiitto MO ASTMA



Esimerkki 4. Liikuntavastaava

= Onko liikunta tarkea osa arkeasi? Haluaisitko jakaa liikkua ja kokeilla
vhdessa muiden kanssa?

= Tule liikuntavastaavaksi yhdistykseen!

= Jokainen Allergia-, iho- ja astmaliiton jasenyhdistys jarjestaa vertais-
ja liikkuntatoimintaa omalla tavallaan. Monipuolinen ja aktiivinen

lilkuntatoiminta auttaa lisaamaan jaseniston terveytta ja hyvinvointia.

= Liikuntavastaava koordinoi lilkuntatoimintaa ja toimii yhdistyksen
vhteyshenkilona liittoon pain. Liikkuntavastaava voi myos itse jarjestaa

lilkuntatoimintaa yhdistyksessa.
= Jos kiinnostuit tehtavasta ja haluat kuulla lisaa, ota yhteytta
paula.lehtomaki@allergia.fi tai omaan yhdistykseesi

allergia.fi/yhdistykset

\‘» Keliakialiitto
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Viesti somekanaviin

= Mita tiiviimpi sen parempi.

= Herata mielenkiinto!

= Tarkemmat tiedot linkin takaa.

= Sitaatista inhimillisyytta.

= Jos haluat aktivoida: kysymys peraan.

Haluatko olla mukana jarjestamassa
gluteenittomia tapahtumia? Ota yhteytta, niin
kerromme lisaa!

N7 Keliakialiitto Ot ASTMA



Keliakialiitto

Mari on jarjestanyt Etela-Karjalan keliakiayhdistyksessa mm.
ulkoilupaivia. Hdn on mahdollistanut jasenistolle monenlaisia
gluteenittomia herkutteluhetkia. @

¥>Haluatko sinakin tehda mukavia tapahtumia ja tuottaa iloa
ihmisille? Keliakiayhdistykset etsivat nyt tapahtuma-avustajia ja
tapahtumien jarjestdjia. Voit tulla mukaan vaikka vain
kertaluonteisesti. Tassa tehtavassa opit tekemalla ja paaset
kohtaamaan monia ihmisia. Saat tukea tehtavaan
yhdistyksesta.

r Kiinnostuitko? Ota yhteytta ja kerro lyhyesti itsestasi. Laita
viestia osoitteeseen XXXX@keliakiayhdistys.fi, niin me olemme
sinuun yhteydessa.

@ Oletko kiinnostunut muista kivoista vapaaehtoistehtavista?
Vapaaehtoisena voit tehda hyvaa ja edistaa muidenkin
ihmisten sujuvaa gluteenitonta arkea. Paikallisiin
keliakiayhdistyksiin kaivataan esimerkiksi tapahtumajarjestdjia
ja -avustajia, viestijoita, vertaisryhmien ohjaajia seka lasten ja
nuorten toiminnan jarjestajia.

#rekry #vapaaehtoistoiminta #gluteenitonelama

Haluatko olla mukana jarjestamassa
gluteenittomia tapahtumia? Ota yhteytta, niin
kerromme lisaa!



mailto:XXXX@keliakiayhdistys.fi

\” Keliakialiitto
Enna kertoi elokuussa yhden viikonlopun ajan Keliakialiiton
some-tarinoissa gluteenittomasta elamastaan.

e Haluaisitko sindkin jakaa kokemuksiasi gluteenittomasta
arjestasi yhden viikonlopun ajan Keliakialiiton some-
tarinoissa? Etsimme uusia vertaisia somesarjaamme.

P Kysy lisaa ja laheta lyhyt esittely itsestasi sahkopostitse:
heidi.holsomaki@keliakialiitto.fi. Tarkemmat ohjeet
toimitetaan erikseen.

@ Oletko kiinnostunut muista kivoista vapaaehtoistehtavista?
Vapaaehtoisena voit tehda hyvaa ja edistaa muidenkin
ihmisten sujuvaa gluteenitonta arkea.

Paikallisiin keliakiayhdistyksiin kaivataan esimerkiksi
tapahtumajarjestdjia ja -avustajia, viestijoita, vertaisryhmien
ohjaajia seka lasten ja nuorten toiminnan jarjestdjia.

Tule Keliakialiiton somelahettilaaksi ja kerro
gluteenittomasta elamastasi viikonlopun ajan!

£ Ota yhteyttd ja kerro lyhyesti itsestasi: - . ‘
LI

vapaaehtoistoiminta@keliakialiitto.fi, niin me olemme sinuun
yhteydessa.
#rekry #vapaaehtoistoiminta #gluteenitonelama




Somemarkkinointia

Olisiko kiva aloittaa uusi vuosi 2023 uuden toiminnan parissa?
Vaikuttaako sinun tai perheesi arkeen allergia, astma, ihosairaus tai
palovamma? Allergia-, iho- ja astmaliiton 45:ssa jasenyhdistyksessa
on monenlaista toimintaa, ja uusia tekijoita kaivataan aina! Tule siis
vapaaehtoiseksi yhdistykseen!

Onko valintasi paikallinen allergia- ja astma- tai atopiayhdistys? Vai
valtakunnallinen harvinaisen ihosairauden yhdistys? Minkalaista
toimintaa olisi kiva jarjestaa vertaisten kanssa?

P Tutustu yhdistyksiimme osoitteessa allergia.fi/yhdistykset ja
vapaaehtoistoiminnan mahdollisuuksiin
http://www.allergia.fi/.../tule-mukaan.../tule-vapaaehtoiseksi/ !

Voit myos olla yhteydessa jarjestdasiantuntijoihin
aino.loikkanen@allergia.fi ja paula.lehtomaki@allergia.fi ja kysya
lisaa vapaaehtoistoiminnan mahdollisuuksista yhdistyksissa.

\‘» Keliakialiitto
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Kerro ainakin nama vapaaehtoisia etsiessasi

\‘ Keliakialiitto

Tehtavan sopivuus vapaaehtoisen
motivaatioon — mita enemman
houkuttelevia tekijoita, sita
kiinnostavampi!

Tehtavan edellyttama osaaminen
Tehtavan vaatima aika (kuinka usein,
paljonko aikaa?)

Tehtavan vaatima ajankohta (onko
tehtava tiettyna aikana, paivana?)
Tehtavan suorittamisen paikka (etaalla,
paikan paalla)
Vaikuttamismahdollisuus, itsenaisyys,

hteiso|li
vhteisollisyys A
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Tehtadva 2. Viestintasuunnitelmasta tukea
vapaaehtoisten etsimiseen

Tehtava: Tehdaan markkinointiteksti ja laaditaan
viestintasuunnitelma paketoidusta
vapaaehtoistehtavasta

= Mita viestitaan

= Missa viestitaan
= Milloin viestitaan
= Kenelle viestitaan
= Kuka viestii

= Jos yhdistyksella on vuosikello, lisaa suunnitelma
sinne!

\‘ Keliakialiitto

Haluatko olla mukana jarjestamassa
gluteenittomia tapahtumia? Ota yhteyttd, niin
kerromme lisaa!

ALLERGIA
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Vapaaehtoisten ohjaus
ja tuki




T
Mita vapaaehtoisen perehdytys on?

Perehdytyksella tarkoitetaan:

* uuden vapaaehtoisen vastaanottamista,

* tutustuttamista toimintaan, muihin vapaaehtoisiin
ja tehtaviin,

* valmennusta ja koulutusta vapaaehtoisuuteen.

= Jo pitempaan mukana olleille vapaaehtoisille on
myods annettava perehdytysta tarpeen mukaan ja
uutta tehtavaa aloittaessa.

N7 Keliakialiitto MO ASTMA



Miksi vapaaehtoisen perehdytys kannattaa?

= On merkittava rekrytointivaltti ja yhdistysten
vetovoimatekija.

= Onnistuneella perehdytyksella saadaan osaava ja
innostunut vapaaehtoinen.

= Vapaaehtoinen kokee olonsa tervetulleeksi ja
turvalliseksi.

= Vapaaehtoinen pystyy vastaamaan tehtavan
vaatimuksiin.
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Vapaaehtoisen vastaanottaminen

= Reagoi nopeasti (viikon sisaan) vapaaehtoisen
vhteydenottoon

® Panosta ensivaikutelmaan

= Kysy, mista vapaaehtoinen on kiinnostunut

= Kutsu vapaaehtoinen heti tutustumaan tapahtumaan tai
muuhun tapaamiseen

" Tarjoa sopivan kokoisia tehtavia
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Vapaaehtoisen perehdyttaminen

= Sovi vapaaehtoisen kanssa tehtavasta ja sen
kestosta.

= Tee tarvittaessa kirjallinen sopimus.

= Kay lapi vapaaehtoisten kanssa periaatteet ja
pelisaannot.

= Perehdyta tehtavaan (pienessa tehtavassa voi riittaa
lyhyempi perehdytys) — tarkista, etta vapaaehtoinen
on ymmartanyt roolinsal
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Vapaaehtoisen perehdyttaminen

= Kerro vapaaehtoiselle yhteyshenkilon tiedot.

= \Varmista, etta yhteyshenkil6 ottaa uuden
vapaaehtoisen vastaan.

= \Vapaaehtoisen ohjaaminen liiton tai muihin
paikallisiin yhteistydverkostojen koulutuksiin.
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Vapaaehtoisen tuki ja sitouttaminen

" Tarjoa ohjausta ja koulutusta.

= Jarjesta yhteisia tapahtumia vapaaehtoisille ja ota heidat
mukaan myos niiden suunnitteluun.

= Anna ja ota vastaan palautetta, muulloinkin kuin vuoden
paattyessa.

= Muistuta vapaaehtoisia huolehtimaan omasta myos itse
jaksamisestaan.

= Tarjoa vapaaehtoiselle mahdollisuus vaihtaa tehtavaa.
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Vapaaehtoisen tuki ja sitouttaminen

= Kysy, kuuntele, kannusta ja kiita saanndllisesti.
" Luo yhteisollisyytta ja pida ylla hyvaa yhteishenkea.

= Anna vapaaehtoiselle mahdollisuus vaikuttaa omaan
tehtavaansa.

= Pida vapaaehtoiset ajan tasalla yhdistyksen toiminnasta
(s-posti, WA-ryhma, Facebook-ryhma).
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Keskustelutehtava

* Mika on innostanut ja kannustanut sinua
jatkamaan vapaaehtoisena? §

* Mika sinun perehdyttamisessasi onnistui,
mita olisi voinut tehda toisin?
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Valitse yksi kehittamiskohde vapaaehtoisten
ohjaamisessa/tukemisessa yhdistyksessanne.
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Kiitos
osallistumisestal

Tule mukaan Tulevaisuus-tyopajoihin!
Keliakialiitto jarjestaa Kansalaisareenan kanssa kolmen
etatyopajan sarjan 23.4., 12.6. ja 22.8.

limoittaudu mukaan:
https://link.webropol.com/s/tulevaisuus
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